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Herzlich willkommen zum
Workshop

Von der Flucht in die Arbeitswelt — und jetzt?

Berlin, 15.03.2022

S Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching und ARRIVO Berlin
enatsverwaltung

fiir Infegration, Arbeit B E R L I N i Servicebiiro werden geférdert aus Mitteln der Senatsverwaltung fiir
und Seziales Integration, Arbeit und Soziales. Wir sind Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN
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Was machen wir heute?
Vorstellungsrunde
Aus der Praxis: ehemaliger Auszubildender
Ghulam Mujaddad
Gruppenarbeit: Bearbeitung von Fallbeispielen

Vorstellung der Ergebnisse
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ARRIVO BERLIN ARRIVO BERLIN

Ausbildungscoaching Servicebiiro

Zielgruppe Auszubildende mit Unternehmen, die Gefliichtete
Fluchthintergrund und deren  ausbilden oder beschaftigen
Betriebe (feste Teilnehmer)

Projektziele Sicherung der Ausbildung Beratung von Unternehmen

Kerntatigkeiten Coaching von Azubis und Beratung von Unternehmen, Erstellung
Beratung von Betrieben, von Informationsmaterial, Vermittlung
Workshops fiir von SprachTandems, Veranstaltungen

Auszubildende, Deutsch- und fiir Unternehmen, Newsletter
Mathekurse fur Azubis

Projekttrager Handwerkskammer Berlin Vfbb e.V.

Senatsverwaltung Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoachingund ARRIVO Berlin
firr Integration, Arbeit B E R L I N i Servicebiiro werden geférdert aus Mitteln der Senatsverwaltung fiir
und Seziales Integration, Arbeit und Soziales. Wir sind Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN




[ X X ]

ARRIVO BERLIN

Hospitality

Das Projekt bietet Beratung und
wvermittelt Praktika und Ausbildungs-
plitze im Gastgewerbe, wie z.B. Koch/
Kichin oder Hotelfachmann/-frau. Sowie
berufsbezogenen Dewtschunterricht und
Bewerbungstraining.

@ arrivot ;
{ 03039739180

ARRIVO BERLIN

Soziales

bietet Beratung und vermittelt Aus-
bildungsplatze, Arbeit sowie Qualifi-
zierungen im sozialen Bereich, wie z.B.
als Erzieherfin oder in der Altenpflege.
Zudem bietet das Projekt Ausbildungs-
VO i B rb inil und

B arrivo@gesbit.de
{. 03028425882

Ausbildungscoaching

ARRIVO BERLIN
Ausbildungscoaching

Das Projekt berdt und begleitet
Betriebe und Auszubildende durch
Organisation und Vermittiung mag-
geschneiderter Angebote, wie z.B. Nach-
hilfe in K oder zur Priiffungs.
vorbereitung.

@ arrivo@ hwi-berlin_de
. 030 25503388

ARRIVO BERLIN

RingPraktikum®

Das Projekt vermittelt Einstisgsqua-
lifizierungen, Praktika, Ausbildungen,
Nachgqualifizierungen oder Arbeit im
technisc| ichen und ]
schen Bereich, wie z.B. Mechatroniker/in,
IT- oder Biirokaufmann/-frau.

ARRIVO BERLIN
Ubungswerkstétten

Das Projekt bietet Berufsorientierung
und vermittelt Arbeits- und Ausbil-
dungsplatze im Handwerk. Deutsch-
und Werkstatthkurse bereiten auf den
Allitag in Berliner Unternehmen vor.

B arrivo@s27.de
{. 030 69508500

Senatsverwaltung
fiir Integration, Arbeit
und Soziales

BERLIN

ARRIVO BERLIN

Bauwirtschaft

Das Projekt bietet Berufsvorbereitung

in Form von praktischer Unterweisung
sowie berufsbezogenem Deutsch- und
Mathesr icht. Bai ichem
Projektdurchlauf Vermittiung in Ausbil-

dungsberufe wie z.B. Maurer/in, Stralen-
bauer/in oder Fliesenlegerfin.

B arrivo@lehrbauhof-berlin.de
L 030 72389730

ARRIVO BERLIN

Servicebiiro fiir Unternehmen

Das Projekt berdt branchenibergrei-
fend Berliner Unternehmen rund ums
Thema Ausbildung und Beschaftigung
won Gefliichteten wie z.B. zu Sprachkur-
sen, Fai itteln und Einstii aglich-
keiten.

B info@arrivo-servicebuero.de
{, 03030483300

ARRIVO BERLIN

Wege zum Berufsabschluss

Das Projekt richtet sich am erwach-
sene Geflichtete mit Berufserfahrung
und berdt zu Umschulung, Nachquali-
fizierung oder Anerkennungsverfahren
mit dem Ziel des Berufsabschlusses.

B arrivo@inbas.com
{, 030 394085320

ARRIVO
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ARRIVO BERLIN

Gesundheit

'Wir beraten und vermitteln Ausbil-
dungspldtze und Praktika im Gesund-
heitsbereich (z.B. Krankenpfleger/in oder
Operati hnischa/r Assistentin)
Dariiber hinaus bieten wir berufsbezoge-
nen Deutschunterricht und Bewerbungs-
training an.

B arrivo@jsd.de
{, 030 26476227

ARRIVO BERLIN

SHEK

Das Projekt bietet Beratung und
wermittelt in Ausbildung im Bereich
Sanitdr, Heizung, Klima, sowie berufs-
bezogenen Theorie-, Deutschunterricht
und Coaching wihrend der Aushildung.

B arrivo-shk@shk-berlin.de
{ 03049300321

Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching und ARRIVO Berlin

i Servicebiro werden gefordert aus Mitteln der Senatsverwaltung fir

Integration, Arbeit und Soziales. Wir sind Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN
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= Name, Projekt/Organisation
=  Warum bin ich hier
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Aus der Praxis:

ehemaliger Auszubildender Ghulam Mujaddad

Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching und ARRIVO Berlin

Senatsverwaltung
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Gruppenarbeit: Bearbeitung von Fallbeispielen

Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching und ARRIVO Berlin

Senatsverwaltung
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Herr Diallo

Herkunftsland: Gambia

25 Jahre alt

Duldung § 60a Abs. 2 S. 1 AufenthG bis 31.12.2022, Beschaftigung nach
Erlaubnis der Auslanderbehorde erlaubt

B1 Deutschniveau
4 Jahre Schule im Heimatland

Wunsch: Ausbildung zum KFZ- Mechatroniker

S Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoachingund ARRIVO Berlin
enatsverwalfung

firr Integration, Arbeit B E R L I N i Servicebiiro werden geférdert aus Mitteln der Senatsverwaltung fiir
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Ausbildungscoaching

Frau Ly

Herkunftsland: Kambodscha

22 Jahre alt
Duldung § 60a Abs. 2 S. 1 AufenthG

B2 Deutschniveau

Schulabschluss in Deutschland: eBBR

Ausbildung: Verkauferin

Servicebiiro fir
Unternehmen

Herausforderungen: Probleme in Mathe

Senatsverwaltung
fir Integration, Arbeit
und Soziales

BERLIN

Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching und ARRIVO Berlin
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Herr Hakimi

Herkunftsland: Afghanistan

32 Jahre alt

Lebt mit Frau und Kindern

Aufenthaltsgestattung

B1 Deutschniveau

Vorerfahrung: Berufserfahrung als Schneider im Heimatland
Aktuell: Minijob als Anderungsschneider

Wunsch: Vollzeitbeschaftigung, Deutschkenntnisse verbessern

S Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoachingund ARRIVO Berlin
enatsverwalfung
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Gruppe 1. Nadja und Kaja: https://pad.riseup.net/p/hOnb1sK1 QH9zarNT5gz-keep

Gruppe 2. Sarah und Janek: https://pad.riseup.net/p/n nXRXcfvEplwuM3dy58-keep

Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching und ARRIVO Berlin

Senatsverwaltung
firr Integration, Arbeit B E R L I N i Servicebiiro werden geférdert aus Mitteln der Senatsverwaltung fiir
und Seziales Integration, Arbeit und Soziales. Wir sind Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN




Ausbildungscoaching

Kontakt:

ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching
E-Mail: arrivo@hwk-berlin.de
www.hwk-berlin.de

Projektleitung

Irena Buttner

Bereich: Backer, Konditoren
Tel.: +49 30 25903 - 388

Kaja Poprawska-Kunze

Bereich: Anlagenmechaniker fir
SHK, HOGA, Soziales

Tel.: +49 30 25903 - 406

und Soziales

Servicebiiro fir
Unternehmen

Sarah Grupe

Bereich: kfm. Berufe, Fahrzeuglackierer,
Orthopadieschuhmacher

Tel.: +49 30 25903 — 387

Adem Turkel
Bereich: Maler & Lackierer, Elektroniker
Tel.: +49 30 25903 — 389

Elsa Varenne

Bereich: Glaser, KZF-Mechatroniker,
Friseur, Tischler, Tiefbaufacharbeiter
Tel.: +49 30 25903 — 386

Die Projekte ARRIVO BERLIN Ausbildungscoachingund ARRIVO Berlin

Senatsverwaltung
firr Integration, Arbeit B E R L I N i Servicebiiro werden geférdert aus Mitteln der Senatsverwaltung fiir
Integration, Arbeit und Soziales. Wir sind Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN


mailto:arrivo@hwk-berlin.de

Kontakt:
ARRIVO BERLIN Serviceblro
E-Mail: info@arrivo-servicebuero.de

Ausbildungscoaching

Projektleitung
Nadja Turke
Tel.: +49 (0)30 80 49 22 93
nadja.tuerke@arrivo-servicebuero.de

Senatsverwaltung
fiir Integration, Arbeit

BERLIN

Servicebiiro fiir
Unternehmen

Beratung:

Dorthe Achilles

Tel.: +49 (0) 30 80 49 3591
doerthe.achilles@arrivo-servicebuero.de

Janek Debus
Tel.: +49 (0)30 80 49 35 92
janek.debus@arrivo-servicebuero.de
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Allgemeine Beratung / Informationen:

* ARRIVO BERLIN (www.arrivo-berlin.de)

*  Willkommenszentrum Berlin (www.berlin.de/willkommenszentrum)

 NETZWERK Unternehmen integrieren Flichtlinge (www.unternehmen-
integrieren-fluechtlinge.de)

* Fluchtlingsrat Berlin (www.fluechtlingsrat-berlin.de)
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Ausbildungscoaching

Rechtsberatung:
* Refugeelaw Clinic (www.rlc-berlin.org)

Servicebiiro fiir
Unternehmen

* Projekt bridge - Berliner Netzwerke fur Bleiberecht (www.bridge-
bleiberecht.de)

Psychosoziale Beratungsstellen:

e Zentrum Uberleben (www.ueberleben.org)

e Xenion (www.xenion.org)

* TransVer (www.transver-berlin.de)

Senatsverwaltung
fir Integration, Arbeit
und Soziales

BERLIN

L
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Ehrenamtliche Ausbildungbegleitungsprojekte:

* Projekt VerA (https://vera.ses-bonn.de/)

e Landesprogramm Mentorin (www.landesprogramm-mentoring.de)
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