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Herzlich willkommen zum 
Workshop 

Von der Flucht in die Arbeitswelt – und jetzt? 

Berlin, 15.03.2022
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Was machen wir heute?

 Vorstellungsrunde

 Aus der Praxis: ehemaliger Auszubildender 

Ghulam Mujaddad

 Gruppenarbeit: Bearbeitung von Fallbeispielen

 Vorstellung der Ergebnisse
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ARRIVO BERLIN 
Ausbildungscoaching

ARRIVO BERLIN 
Servicebüro

Zielgruppe Auszubildende mit 
Fluchthintergrund und deren 
Betriebe (feste Teilnehmer)

Unternehmen, die Geflüchtete 
ausbilden oder beschäftigen

Projektziele Sicherung der Ausbildung Beratung von Unternehmen

Kerntätigkeiten Coaching von Azubis und 
Beratung von Betrieben, 
Workshops für 
Auszubildende, Deutsch- und 
Mathekurse für Azubis

Beratung von Unternehmen, Erstellung 
von Informationsmaterial, Vermittlung 
von SprachTandems, Veranstaltungen 
für Unternehmen, Newsletter

Projektträger Handwerkskammer Berlin Vfbb e.V.
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 Vorstellungsrunde

 Name, Projekt/Organisation
 Warum bin ich hier
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 Aus der Praxis:

ehemaliger Auszubildender Ghulam Mujaddad
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 Gruppenarbeit: Bearbeitung von Fallbeispielen
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Herr Diallo

 Herkunftsland: Gambia

 25 Jahre alt

 Duldung § 60a Abs. 2 S. 1 AufenthG bis 31.12.2022, Beschäftigung nach 
Erlaubnis der Ausländerbehörde erlaubt

 B1 Deutschniveau

 4 Jahre Schule im Heimatland

 Wunsch: Ausbildung zum KFZ- Mechatroniker 

1. Fallbeispiel - Berufsorientierung
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Frau Ly

 Herkunftsland: Kambodscha

 22 Jahre alt

 Duldung § 60a Abs. 2 S. 1 AufenthG

 B2 Deutschniveau

 Schulabschluss in Deutschland: eBBR

 Ausbildung: Verkäuferin

 Herausforderungen: Probleme in Mathe

2. Fallbeispiel - Während der Ausbildung
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Herr Hakimi

 Herkunftsland: Afghanistan

 32 Jahre alt 

 Lebt mit Frau und Kindern 

 Aufenthaltsgestattung

 B1 Deutschniveau

 Vorerfahrung: Berufserfahrung als Schneider im Heimatland 

 Aktuell: Minijob als Änderungsschneider

 Wunsch: Vollzeitbeschäftigung, Deutschkenntnisse verbessern  

3. Fallbeispiel - Beschäftigung
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 Vorstellung der Ergebnisse

Gruppe 1. Nadja und Kaja: https://pad.riseup.net/p/h0nb1sK1_QH9zarNT5gz-keep 

Gruppe 2. Sarah und Janek: https://pad.riseup.net/p/n_nXRXcfvEpIwuM3dy58-keep 
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Kontakt:
ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching
E-Mail: arrivo@hwk-berlin.de
www.hwk-berlin.de

Projektleitung
Irena Büttner
Bereich: Bäcker, Konditoren
Tel.: +49 30 25903 - 388 

Kaja Poprawska-Kunze
Bereich: Anlagenmechaniker für 
SHK, HOGA, Soziales
Tel.: +49 30 25903 - 406

Sarah Grupe
Bereich: kfm. Berufe, Fahrzeuglackierer, 
Orthopädieschuhmacher
Tel.: +49 30 25903 – 387

Adem Türkel
Bereich: Maler & Lackierer, Elektroniker
Tel.: +49 30 25903 – 389

Elsa Varenne
Bereich: Glaser, KZF-Mechatroniker, 
Friseur, Tischler, Tiefbaufacharbeiter 
Tel.: +49 30 25903 – 386

mailto:arrivo@hwk-berlin.de
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Kontakt:
ARRIVO BERLIN Servicebüro 
E-Mail: info@arrivo-servicebuero.de

Projektleitung
Nadja Türke
Tel.: +49 (0)30 80 49 22 93
nadja.tuerke@arrivo-servicebuero.de

Beratung:
Dörthe Achilles
Tel.: +49 (0) 30 80 49 35 91
doerthe.achilles@arrivo-servicebuero.de

Janek Debus
Tel.: +49 (0)30 80 49 35 92
janek.debus@arrivo-servicebuero.de

mailto:arrivo@hwk-berlin.de
mailto:nadja.tuerke@arrivo-servicebuero.de
mailto:doerthe.achilles@arrivo-servicebuero.de
mailto:janek.debus@arrivo-servicebuero.de
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 Nützliche Links

Allgemeine Beratung / Informationen: 

• ARRIVO BERLIN (www.arrivo-berlin.de)

• Willkommenszentrum Berlin (www.berlin.de/willkommenszentrum)

• NETZWERK Unternehmen integrieren Flüchtlinge (www.unternehmen-
integrieren-fluechtlinge.de)

• Flüchtlingsrat Berlin (www.fluechtlingsrat-berlin.de)

http://www.arrivo-berlin.de/
http://www.berlin.de/willkommenszentrum
http://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/
http://www.fluechtlingsrat-berlin.de/
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 Nützliche Links

Rechtsberatung:
• RefugeeLaw Clinic (www.rlc-berlin.org)

• Projekt bridge - Berliner Netzwerke für Bleiberecht (www.bridge-
bleiberecht.de)

Psychosoziale Beratungsstellen:
• Zentrum Überleben (www.ueberleben.org)

• Xenion (www.xenion.org)

• TransVer (www.transver-berlin.de)

http://www.rlc-berlin.org/
http://www.bridge-bleiberecht.de/
http://www.ueberleben.org/
http://www.xenion.org/
http://www.transver-berlin.de/
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 Nützliche Links

Ehrenamtliche Ausbildungbegleitungsprojekte:

• Projekt VerA (https://vera.ses-bonn.de/)

• Landesprogramm Mentorin (www.landesprogramm-mentoring.de)

https://vera.ses-bonn.de/)
https://www.landesprogramm-mentoring.de/


Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit. 


