
 

    

 

Stellenausschreibung 

Beratungsfachkraft (Fachberatung Berufsabschluss) 

 

Seit April 2020 setzt Arbeit und Bildung e.V. in Berlin unter anderem die etablierten Projekte 

EMSA und ARRIVO BERLIN Wege zum Berufsabschluss am Standort Neukölln um. Für das 

Projekt ARRIVO BERLIN Wege zum Berufsabschluss wird ein neues Teammitglied gesucht.  

Ziele des Projekts sind zum einen die Beratung geflüchteter Personen über 25 Jahren ohne 

bzw. nicht in Deutschland anerkannten Berufsabschluss, zum anderen die Begleitung der inte-

ressierten Personen bis zum Einstieg in ein Angebot, das zum Berufsabschluss führt. 

Kernthema der Fachberatungsstelle sind Berufsabschlüsse und die möglichen Wege dorthin. 

Die Fachberatungsstelle ist bereits zertifiziert nach dem Modell QBM für Berliner Bildungsbera-

tung. 

Folgende Stelle ist ab sofort neu zu besetzen 

0,75 Fachberater*innen (m/w/d) 

Berufsabschluss mit der besonderen Aufgabe in der Entwicklung von zielgruppenspezifischen 

Informationsmaterialien, der Öffentlichkeitsarbeit der Fachberatungsstelle. 

Die Laufzeit des Projektes ARRIVO BERLIN Wege zum Berufsabschluss geht aktuell bis zum 

30.06.2022. 

Sie sollten ein großes Interesse an den unten beschriebenen Projektaufgaben mitbringen. Die 

unten genannten Gesetze sollten Ihnen grundsätzlich vertraut - und die Fähigkeit, wertschätzend 

mit der Vielfalt von Einstellungen umzugehen selbstverständlich - sein.  

Wenn Sie darüber hinaus Freude an Teamarbeit haben, wissbegierig und vielseitig interessiert 

sind und persönlich ein gutes Zeitmanagement mitbringen, freuen wir uns ganz besonders auf 

Ihre Bewerbung.  

 

Anforderungen für die Fachberatung mit besonderen Aufgaben: 

1 geforderte Ausbildung  

Bachelor oder Masterabschluss in einem sozialen, sozialwissenschaftlichen- oder in einem an-

deren Studium und zusätzlich nachweisbare Kompetenzen/Erfahrungen im stellenbezogenen Ar-

beitsfeld, ausländische Abschlüsse und Erfahrungen aus dem Ausland werden berücksichtigt. 

2 Notwendige Berufserfahrungen und Kompetenzen 

• Fachkenntnisse und Erfahrungen im Themenfeld Berufsabschluss  

• Kompetenzen und Erfahrungen in der Durchführung von Beratungen in verschiedenen 

Formen (Einzel- oder Gruppenberatung, telefonische Beratung) 

• Sprachkenntnisse in einer für die Zielgruppe relevanten Sprache sind von Vorteil 



 

3 Für die Tätigkeit erforderliche Fachkenntnisse   

• Kompetenzen und Erfahrungen in der konzeptionellen Entwicklung von Workshops und 

Veranstaltungsformaten zum Fachaustausch  

• Nachweise von Qualifikationen oder Berufserfahrungen im Bereich Öffentlichkeitsarbeit 

• Fähigkeit wertschätzend mit der Vielfalt von Einstellungen umzugehen, Diversitätskom-

petenz oder Qualifikation zur Interkulturellen Kompetenz 

• Beratungstechniken  

• Anerkennungsgesetz, Aufenthaltsrecht, Fachkräfteeinwanderungsgesetz,  

Qualifizierungschancengesetz, Berliner Verordnungen zur schulischen Ausbildung, BbiG 

§45 ff, SGB II und III  

• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten schriftlich und mündlich  

• Gute PC-Kenntnisse (MS Office-Software), z.B. ECDL Führerschein  

• Sicheres und freundliches Auftreten gegenüber Beratungskund*innen, Kooperations-

partner*innen und in der Fachöffentlichkeit 

• Erfahrungen aus ehrenamtlicher oder hauptamtlicher Tätigkeit im Themenfeld Migration 

• Gute Kenntnisse des deutschen Berufsbildungssystems und der Berufsbilder 

 

Aufgaben (prozentuale Bewertung) 

• Beratung von Migrant*innen (15%)  

• Kund*innen begleiten zu einem Weg zum Berufsabschluss (10%)  

• Die stellenspezifischen besonderen Aufgaben (25-40%)  

• Recherchen, Aufbereitung von Erfahrungen und Ergebnissen, Berichte (10%)  

• Team, Fortbildung, QM (15%)  

Sie werden von einem interdisziplinären, aufgeschlossenen und teamorientierten Kollegium am 

Arbeitsort in der Karl-Marx-Straße in Neukölln mit Freude erwartet.  

• Wir vergüten diese Stelle nach TV-L, Vergütungsgruppe 10, Erfahrungsstufen 1-4,  

• Stellenumfang: 0,75 einer Vollzeitstelle (29,55 Stunden). 

• Arbeitsbeginn frühstens ab 16.08.2021 möglich. 

 

Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte z.Hd. Frau Neumann, susanne.neumann@aub-ber-

lin.de  

Auf Ihre Bewerbung freuen wir uns! 

 

 

Berlin, 04.08.2021 
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