
Die Ausbildungsinitiative ARRIVO BERLIN unterstützt die Integration 
geflüchteter Menschen in Ausbildung und Arbeit. Zehn Modell-Projekte 
von verschiedenen Trägern beraten Berliner Ausbildungsbetriebe und 
unterstützen junge Geflüchtete vor und während ihrer Berufsausbildung. 
Ziel der Initiative ist es, geflüchteten Menschen eine berufliche Zukunft 
in Berlin zu ermöglichen und dem Mangel an Auszubildenden und Fach-
kräften in der Berliner Wirtschaft entgegenzuwirken.

Hier finden Sie unsere Projekte
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Berufe mit Zukunft
Anlagenmechaniker SHK | Klempnerin | Ofen- und Luftheizungsbauer | Behälter- und Apparatebauerin | Stahlbetonbauer | Fliesenlegerin | 

Kanalbauer | Maurerin | Rohrleitungsbauer | Straßenbauerin | Stuckateur | Trockenbaumonteurin | Zimmerer | Ausbaufacharbeiterin | 
Hochbaufacharbeiterin | Tiefbaufacharbeiterin | Pflegefachmann | Physiotherapeutin | Sozialassistent | Erzieherin | Heilerziehungspfleger | 
Sozialpädagogische Assistentin | Kinderpfleger | Krankenpflegerin | Biologisch-technischer Assistent | Chemisch-technischer Assistentin | 

Pharmazeutisch-technischer Assistent | Anlagenmechaniker | Mechatronikerin | Schweißer | Zerspanungsmechanikerin | 
Automatenfachfrau | Elektroniker | Technische Systemplanerin | Bürokaufmann | Industriekauffrau | Veranstaltungskaufmann | 

Verwaltungsfachangestellte | Rechtsanwaltsfachangestellter | Medientechnologin | Spezialdrucker | Mediengestalterin | Buchbinder | 
Hotelfachmann | Hotelkauffrau | Koch | Restaurantfachfrau | Fachmann für Systemgastronomie | Fassadenreinigerin | Gebäudereiniger | 

Hauswirtschaftlerin | Fachkraft Gastgewerbe | Tischlerin | Friseur | Florist | Zweiradmechanikerin | Gärtner | Bäckerin | Optiker
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Vom Modellprojekt  
zum Projektverbund

2014 ARRIVO BERLIN Übungswerkstätten

 • Flüchtlingscamp am Oranienplatz 

2015 ARRIVO BERLIN Hospitality  
ARRIVO BERLIN RingPraktikum

 • „Sommer der Flucht“: Rund 55.000 Geflüchtete   
kommen nach Berlin

 • ad hoc gesamtstädtisches Integrationskonzept

2016 ARRIVO BERLIN Servicebüro für Unternehmen  
ARRIVO BERLIN Bauwirtschaft  
ARRIVO BERLIN Gesundheit  und Soziales

 • Masterplan Integration und Sicherheit
 • Integrationsgesetz (Bund)

2017 ARRIVO BERLIN Wege zum Berufsabschluss  
ARRIVO BERLIN SHK  
ARRIVO BERLIN ARRIVED  
(ab 2018: ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching) 

2018 ARRIVO BERLIN Technische Koordinierung

2020 • Migrationspaket (Bund)

2022 • Krieg in der Ukraine 
ARRIVO BERLIN unterstützt Geflüchtete bei der Jobsuche



Angebot für Betriebe
Beratung zur betrieblichen Integration
Unterstützung bei der Suche nach geeigne-
ten Bewerber:innen, Beratung zu rechtlichen 
Rahmenbedingungen, Sprachkursen, Nach-
hilfe, Mentor:innen

Unterstützung zu geeigneten 
Fördermöglichkeiten
Identifizierung und Beantragung von 
Fördermitteln 

Auswirkungen der Covid-19-Pandemie
• Wirtschaft und Betriebe unter Druck: 
 Unsichere wirtschaftliche Lage, Lockdowns
 Weniger Ausbildungsplatzangebote, 

Praktika und Einstellungen

• Geflüchtete: 
 Unzureichende digitale Infrastruktur
 Regelangebote konnten nicht oder nur 

verzögert wahrgenommen werden 

• ARRIVO BERLIN: 
 Betriebe und Geflüchtete brauchen mehr 

und längere Unterstützung

Angebote für Geflüchtete 
Berufsorientierung und Berufsvorbereitung
berufsbezogene Deutsch- und Fachkurse, Kompetenzfeststellung, 
Arbeitserprobung/Hospitationen/Praktika, Beratung und Unterstützung 
zu Aufenthalt und Ausbildung, Matching mit Betrieben

Unterstützung während der Ausbildung
Coaching, fachbezogene Unterstützung, Prüfungsvorbereitung

Beratung zu Nachqualifizierung und Anerkennung von Abschlüssen
Kompetenzfeststellung und Qualifikationsanalysen, Überprüfung von 
Dokumenten, Recherchen zu Referenzberufen

Die wichtigsten Ergebnisse auf einen Blick (Stand: Dezember 2021)

 4.657 Teilnehmende seit 2017

 1.259 geflüchtete Menschen seit 2017 in Ausbildung oder Beruf gebracht 

 980  Betriebsberatungen seit 2016

 205  geflüchtete Menschen seit 2018 während der Ausbildung gecoacht
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Die Projekte der Dachmarke  
ARRIVO BERLIN werden gefördert  
aus Mitteln der Senatsverwaltung  
für Integration, Arbeit und Soziales.

Die Bildung, Umschulung,  
Soziales (BUS) gGmbH ist Träger  
der Technischen Koordinierung  
ARRIVO BERLIN.


